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ERRATA

A Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado do Edital n2 016/2024, para contratacdo de pessoal
no &mbito da Satde Indigena do DSEI/CE (PIAUI), vem a publico informar a todos os interessados, e ao publico em geral,

a ERRATA referente ao Anexo lll Critérios de Avaliagdo para Andlise Curricular.
Onde se |é:

ANEXO 11l
CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA ANALISE CURRICULAR (Nivel Superior)

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ANALISE CURRICULAR (Nivel Superior)

Pontuagdo Maxima

Ser Indigena (preencher declaragcdo Anexo VII), conforme item 3.4. 6,0 pontos
Residir em Aldeia pertencente ao Polo Base para a qual a selecdo esta sendo realizada. (Quando | 4,0 pontos
a vaga for indicada para abrangéncia do DSEIl, o item Residir em Aldeia ndo serd pontuado),

conforme item 4.15.

Ensino Superior completo (conforme item 4.10.) 6,0 pontos

Apoiador Técnico de Saude: Gestdo Publica em Saude; Saude Indigena.

Enfermeiro: Gestdo de Saude; Estratégia de Saude da Familia, Saude da Mulher, Ginecologia e
Obstetricia, Saude da Crianca, Epidemiologia, Saude Indigena.

(conforme item 4.8.)

Especializacao: 3,0
pontos

Mestrado: 4,0 pontos
Doutorado: 5,0 pontos

Experiéncia Profissional na Area de Formacdo (conforme itens 4.6., 4.6.1. e 4.11.). No caso do
candidato ser indigena, desde que comprovado, o estagio podera ser computado (conforme
item 4.7.1). Pontuagdo maxima 2,5 pontos.

0,2 por més

Experiéncia Profissional em Gestdo do SUS (conforme itens 4.6., 4.6.1. e 4.11.).
No caso do candidato ser indigena, desde que comprovado, o estagio poderd ser computado
(conforme item 4.7.1 e 4.7.2). Pontuagdo maxima 5 pontos.

0,2 por més

Cursos de aperfeicoamento concluidos nas seguintes areas:(conforme itens 4.9). Pontuagao
maxima: 1,5 pontos

Apoiador Técnico de Saude: Gestao Publica em Saude; Saude Indigena.

Enfermeiro: Gestao de Saude; Estratégia de Saude da Familia, Saude da Mulher, Ginecologia e
Obstetricia, Saude da Crianga, Epidemiologia, Saude Indigena.

Carga horaria:

Acima de 81h-0,5
Entre 41 h e 80h-0,3
Até 40h—0,2

TOTAL MAXIMO

20 pontos




Leia-se:

ANEXO Il
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ANALISE CURRICULAR (Nivel Superior)

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ANALISE CURRICULAR (Nivel Superior)

Pontuag¢do Maxima

Ser Indigena (preencher declaragao Anexo VII), conforme item 3.4. 6,0 pontos

Residir em Aldeia pertencente ao Polo Base para a qual a selegdo esta sendo realizada. 4,0 pontos
(Quando a vaga for indicada para abrangéncia do DSEI, o item Residir em Aldeia ndo sera

pontuado), conforme item 4.15.

Ensino Superior completo (conforme item 4.10.) 6,0 pontos
Apoiador Técnico de Saude: Gestdo Publica em Saude; Saude Indigena. Especializacdo: 3,0
Enfermeiro: Gestdo de Saude; Estratégia de Saude da Familia, Saude da Mulher, Ginecologia | pontos

e Obstetricia, Saude da Crianga, Epidemiologia, Saude Indigena.
(conforme item 4.8.)

Mestrado: 4,0 pontos
Doutorado: 5,0 pontos

Experiéncia Profissional na Area de Formacido (conforme itens 4.6., 4.6.1. e 4.11.). No caso
do candidato ser indigena, desde que comprovado, o estagio podera ser computado
(conforme item 4.7.1). Pontuagdo maxima 2,5 pontos.

0,2 por més

Apoiador Técnico de Saude: Experiéncia Profissional em Gestdo do SUS (conforme itens
4.6.,4.6.1. e 4.11.). Enfermeiro: Experiéncia Profissional na Aten¢do Basica.

No caso do candidato ser indigena, desde que comprovado, o estagio podera ser
computado (conforme item 4.7.1 e 4.7.2). Pontuagdo maxima 5 pontos.

0,2 por més

Cursos de aperfeicoamento concluidos nas seguintes areas:(conforme itens 4.9). Pontuacdo
maxima: 1,5 pontos

Apoiador Técnico de Saude: Gestdo Publica em Saude; Saude Indigena.

Enfermeiro: Gestdo de Saude; Estratégia de Saude da Familia, Saude da Mulher, Ginecologia
e Obstetricia, Saude da Crianga, Epidemiologia, Saude Indigena.

Carga horaria:

Acima de 81h-0,5
Entre 41 he 80h-0,3
Até 40h-0,2

TOTAL MAXIMO

20 pontos




