INSTITUTO DE MEDICINA INTEGRAL PROFESSOR FERNANDO FIGUEIRA - IMIP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
_ DOCENTES
PROJETO DE FORMACAO PRONON/MS NUP: 25000.175626/2020-51

EDITAL N°014/2023

O INSTITUTO DE MEDICINA INTEGRAL PROFESSOR FERNANDO FIGUEIRA - IMIP,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos. inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
10.988.301/0001-29, com sede na Rua dos Coelhos, n° 300, Boa Vista, Recife/PE, através de sua
Presidente Sra. Silvia Rissin, portadora do CPF/MF n° 090.123.704-34 e RG n° 691.813, expedido
pela SSP/PE, que, no uso de suas atribui¢des estatutaria, torna publico a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, visando a contratagdo temporéria e a formacdo do cadastro de reserva de
profissionais docentes para ministrar aulas remotas, necessarias a execucao das atividades de ensino
previstas no projeto de formacéo: “TELE-EDUCACAO PERMANENTE PARA PROFISSIONAIS
DA REDE DE ATENCAO ONCOLOGICA DO SUS, DIANTE DOS DESAFIOS DA
ASSISTENCIA NA ERA POS PANDEMIA COVID-197, de acordo com o Termo de
Compromisso firmado entre o IMIP e o Ministério da Saude.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, sera regulado pelas normas contidas neste Edital e seus
anexos, e obedecera aos principios previstos no art.37, IX, da C F de 1988.

1.2. A comissdo examinadora responsavel pelo acompanhamento da realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado serd composta por integrantes do quadro de pessoal do IMIP.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo temporaria e a formacéo do cadastro de
reserva para selecdo de Docentes de nivel superior necessario a execucdo do escopo do Termo
de Compromisso.

1.4. A Contratacdo Temporéaria do candidato aprovado sera por um periodo de 03 (trés) a 12 (doze)
meses, que podera ser prorrogado por igual periodo de acordo com as necessidades previstas no
projeto.

1.5. A presente selecdo observara a necessidade do cumprimento da carga horaria prevista no
Plano de Trabalho do Termo de Compromisso.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo compreendido entre as 08:00h do dia 31 de
marco de 2023 até as 23:59h do dia 06 de abril de 2023, conforme calendéario constante do Anexo
.

2.2 Para realizacdo da inscrigéo, o candidato devera preencher o formulério de inscri¢ao online,
disponivel através do link: https://forms.gle/4ApGsZCQ1kp8FXYZGY;

2.3 Documentacdo necessdria para a inscricdo deverd ser enviada para o e-mail
plataforma.oncoline@imip.org.br:
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a) Ficha de inscricéo preenchida;

b) Copia do Curriculo Vitae e Curriculo Lattes, atualizados a partir de novembro de 2022.
Cadastrar ou atualizar na plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/);

c) Copiado diploma de graduacao, comprovante de conclusao de especializacdo, mestrado
e/ou doutorado.

d) Copiade documento de identidade - como documentos de identidade serdo aceitos: cédula
de identidade [RG]; carteira de habilitacdo - CNH [modelo atual com foto]; carteira de
trabalho - CTPS; passaporte brasileiro anterior; carteira funcional expedida por Orgéo
publico, reconhecida por lei federal como valida em todo territério nacional e carteira de
identidade expedida por Orgao fiscalizador do exercicio de profissdo regulamentada por
lei.

2.3.1. Compete ao Candidato promover o devido registro de todos os campos da ficha de inscri¢éo,
bem como, anexar todos os documentos exigidos, certificando-se que foram enviados por e-mail,
reconhecendo, desde ja, que a auséncia de preenchimento de algum campo necessario, 0 registro
indevido ou a auséncia de algum documento, podera implicar no indeferimento da inscricao.

2.3.1.1. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a fidelidade, integralidade e correcdo dos
dados por ele informados, notadamente quanto aos dados pessoais e de contato (e.g., e-mail,
telefone), através dos quais serdo enviadas informacdes para participacéo de entrevistas.

2.3.2 Os documentos mencionados neste item deverdo ser apresentados em original ou copia
autenticada em caso de aprovacgdo no processo seletivo, na ocasido da assinatura do contrato.

2.4. E assegurada a inscricdo de candidato portador de deficiéncia, de acordo com a Lei n° 13.146,
de 06 de julho de 2015e regulamentos, procedendo-se a reserva na forma legal.

2.5. Sera prontamente eliminado o candidato que deixar de observar qualquer das normas acima.
2.6. Quando se tratar de estrangeiro:

2.6.1.Somente podera participar do processo seletivo o estrangeiro que preencha os requisitos
para naturalizacdo e o estrangeiro de nacionalidade portuguesa com direito aos beneficios do
Estatuto da igualdade (Decreto n° 3.297, de 19/09/2001).

2.6.2 .Para inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato estrangeiro devera possuir
0 Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

2.6.3.0 estrangeiro obriga-se a comprovar, no ato da contratacéo:

a) O enquadramento na hipdtese de naturalizacdo ordinéria (artigo 12, Il, a, da
Constituicdo Federal, mediante deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela
autoridade federal competente;

b) O enquadramento na hipdtese de naturalizacdo extraordinaria (artigo 12, Il, b, da
Constituicdo Federal), pelo preenchimento das condicOes exigidas na legislagdo federal para a
concessao da nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo da cépia do requerimento de
naturalizacdo junto ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os documentos que 0s
instruiram;

c) Na hipbtese de nacionalidade portuguesa, pelo preenchimento dos requisitos
necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de
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direitos civis mediante a apresentacdo de cdpia do requerimento para sua obtencdo junto ao
Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os documentos que o instruiram;

d) Concedida a naturalizacdo ou obtidos os beneficios do estatuto da igualdade, apés a
contratacdo, o candidato devera apresentar para registro, o documento de identidade de modelo
igual ao dos brasileiros natos, com as anotagdes pertinentes;

e) Sera desclassificado do Processo Seletivo o estrangeiro que ndo cumprir as exigéncias
listadas no item 3 do presente Edital.

3. DA COMISSAO AVALIADORA

3.1. A Comissdo Avaliadora é composta dos membros abaixo nomeados, para, sob a presidéncia
do primeiro, coordenar o processo seletivo, procedendo com a avaliacdo e julgamento dos
curriculos dos candidatos na forma aduzida no item 05 deste Edital, assim como, as entrevistas,
para ao fim, selecionar os candidatos.

® Jurema Telles de Oliveira Lima (Coordenadora do Projeto)
® José Roberto da Silva Junior (Coordenador de Curso)
@ Livia Barboza de Andrade (Coordenadora de Curso)

3.2. Compete 8 COMISSAO AVALIADORA, ainda, emitir relatério final do processo, julgar as
impugnagdes e 0s recursos, eventualmente interpostos, assim como deliberar sobre os casos
omissos e divulgar o resultado de cada etapa no site do IMIP.

4. DOS CRITERIOS DA SELECAO PUBLICA

4.1. A selecdo sera realizada pela Comissao Avaliadora em duas etapas compostas por 1) Anélise
curricular; 2) Entrevista on-line com a Comissdo Avaliadora em data, horario comunicados aos
candidatos com pelo menos 0 menos 48h quarenta e oito horas) antes da sua realizacdo através do
e-mail informado pelo candidato no momento da inscricao.

4.1.1. Primeira etapa: seré realizada a avaliacdo curricular, de carater eliminatorio (analise do
preenchimento dos pré-requisitos de que trata o quadro constante do item 1.6 deste edital),
concluindo-se pela desclassificacdo ou classificacdo, e classificatério (conforme tabela constante
do anexo Il1), por meio da analise das informacdes contidas nos curriculos Lattes e Vitae.

4.1.2. Segunda Etapa: classificatdria, que consiste na entrevista on-line realizada pela comisséo
avaliadora;

4.1.2.1. Apenas os candidatos classificados na primeira etapa serdo submetidos a entrevista com
a comiss&o.

4.1.2.2. As instrucOes para participagdo da entrevista on-line serdo enviadas para o e-mail do
candidato cadastrado, com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia do horario previsto para
sua realizag&o.

4.2. Na hipotese de ocorrer empate no resultado apds a realizacdo das duas etapas seletivas, serdo
adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate, na ordem apresentada:

a) Maior nota na andlise curricular (etapa I - eliminatoria e classificatoria);
b) Persistindo o empate, sera verificada a idade, sendo priorizado o candidato de maior idade.
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5. EXIGENCIAS DA DOCUMENTACAO

5.1. Sdo documentos de apresentacdo obrigatoria no ato do contrato temporario, além daqueles ja
descritos no item 5, deste edital.

a) Documento oficial de identidade com foto;

b) Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Comprovante do Registro no Conselho de Categoria Profissional a que pertencer o
candidato;

d) Comprovante de Residéncia;

e) Pisou PASEP;

f) Certificados e Diplomas de Conclusao de Curso de Graduacgdo, emitidos por instituicdes
oficialmente reconhecidas pela autoridade publica competente;

g) Certificados e Diplomas de Pés-graduacdo, Mestrado e/ou Doutorado, emitidos por
instituicdes oficialmente reconhecidas pela autoridade publica competente;

h) Documentos comprobatdrios de experiéncia e/ou pés-graduacdo com tempo especificado
emitidos por instituicdes reconhecidas pela autoridade competente.

5.2. A apresentacdo de comprovante de cursos realizados fora do Brasil s6 sera aceita, se
traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente.

5.3. Qualquer informacdo falsa ndo comprovada ou fora dos critérios aqui exigidos, implicara na
eliminacdo do candidato no processo seletivo, sem prejuizo de eventuais san¢des cabiveis.

5.4. Os trabalhos académicos servem como comprovagéo de experiéncia académica, mas ndo para
experiéncia profissional.
6. VALOR FIXADO POR HORA AULA

Para cada hora aula ministrada sera pago, ao docente contratado, o valor descrito na tabela a seguir,
de acordo com a titulacdo por si apresentada, comprovada e contratada:

TITULACAO VALOR HORA AULA
POS-GRADUACAO LATO SENSU/MBA R$ 120,00
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU/ MESTRADO R$ 160,00
DOUTORADO / POS-DOUTORADO R$ 260,00

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado da selecdo sera divulgado no site do IMIP (www.imip.org.br - link editais), sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados, convocacfes e 0
resultado final da sele¢do, a qual sera expressa em ordem decrescente de pontuacao.
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8. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

8.1. Qualquer davida a respeito da regularidade deste Edital poderé ser apresentada por consulta
por escrito, dirigida ao IMIP, através do endereco eletrénico: plataforma.oncoline@imip.org.br
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data do inicio do processo seletivo.

8.2. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente Edital, devendo apresentar suas
razdes, por escrito, atraves do endereco eletrénico (e-mail) plataforma.oncoline@imip.org.br no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis antes da data do inicio das inscrigdes sob pena de decadéncia do
direito, nos horéarios de 08:00 as 12:00h e das 14:00 as 16:00h.

8.3. Cabera a Comissdo Avaliadora apresentar os esclarecimentos ao edital, solicitados, bem como,
julgar as impugnacdes até a data do inicio das inscri¢fes, tornando publica a decisdo através do
site do IMIP (www.imip.org.br)

8.4. O candidato podera interpor recurso até as 23:59h do primeiro dia Gtil subsequente a
divulgacdo do resultado de que trata o subitem 9.1, através do endereco eletrdnico (e-mail)
plataforma.oncoline@imip.org.br.

8.4.1. O recurso sera dirigido ao Presidente da Comissdo da Selecdo Publica Simplificada,
devendo ser utilizado, pelo candidato, o0 modelo constante do Anexo IV.

9. DA CONTRATACAO
9.1. Sdo requisitos basicos para a contratacao:

a) Ter sido aprovado na Selecdo Publica Simplificada;

b) Apresentar toda documentacao comprobatdria dos dados curriculares descritos no item 5.1
deste edital;

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

d) Cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

e) O(a) candidato(a) selecionado(a) sera contratado para exercer as atividades Unica e
exclusivamente no  Projeto  “TELE-EDUCACAO PERMANENTE PARA
PROFISSIONAIS DA REDE DE ATENCAO ONCOLOGICA DO SUS, DIANTE DOS
DESAFIOS DA ASSISTENCIA NA ERA POS PANDEMIA COVID-19” pelo periodo e
com remuneragdo correspondente & hora aula e titulagdo apresentada.

f) Mudancgas no cronograma de selecdo, do inicio e execugdo das atividades poderdo ser
necessarias e ajustadas de acordo com a coordenagdo do projeto;

g) Qualquer mudanga do calendario sera comunicada a(o) candidato pelo menos 72h antes
do horério da atividade programada pela comissao avaliadora e/ou coordenagéo do projeto.

9.2. O contrato vigorara por prazo determinado, a partir da sua assinatura, e podendo ser
cancelado a pedido do profissional, do coordenador do projeto ou automaticamente;

9.3. Os Candidatos aprovados deverdo aguardar a convocagéo para contratacdo, de acordo com a
necessidade prevista no cronograma do projeto, podendo ser prorrogado, a exclusivo critério do
IMIP por igual periodo, até o limite de 01 (um) ano, ou prazo de vigéncia do Termo de
Compromisso n° 25000.175626/2020-51celebrado entre o IMIP e 0 MS.
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9.4. O(a) candidato(a) que, no ato da convocacéo, deixar de apresentar qualquer dos documentos
exigidos, ndo cumprir os requisitos relacionados e/ou ndo atender aos prazos deste Edital sera
AUTOMATICAMENTE DESCLASSIFICADO.

10. DAS DISPOSIC}@ES FINAIS

10.1. A classificagdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo acarreta direito a
contratacdo, cabendo ao IMIP decidir sobre a sua contratacao, de acordo com a necessidade do
termo de compromisso em quest&o.

10.2. Apds a convocacdo pelo IMIP, para contratagdo temporaria, o candidato deve apresentar-se,
munido dos documentos exigidos, bem como obedecer aos prazos estabelecidos, assumindo as
funcdes em até 05 dias apds a contratacao.

10.3. Poderé o IMIP rescindir o contrato antes de seu termo final, quando conveniente ao interesse
do objeto do termo de compromisso, por infracdo disciplinar do contratado devidamente apurada,
assegurada a ampla defesa e desde que cassada as razGes que ensejaram a contratacao.

10.4 Os candidatos classificados deverdo manter atualizados as informacdes prestadas no ato da
inscri¢do, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizacéo deste.
11. ANEXOS

11.1. Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos

ANEXO | - FICHA DE INSCRIC}AO

ANEXO Il - CALENDARIO

ANEXO Il - TABELA DE PONTUAQAO

ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO ELETRONICA
Edital n° 014/2023

| - IDENTIFICACAO
Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Sexo: ( )M ( )F

Nome da Mée:

RG: Orgéo Emissor CPF -
Telefone(s): () ()

E-mail:

Il - DADOS ESPECIFICOS

Funcéo:

Possui outro vinculo empregaticio? () Sim () Nao

Se sim, qual o Cargo e Instituicdo:

Escolaridade:

Formacdo Profissional:

Especialidade:

Tempo de experiéncia em ensino:
Pessoa com deficiéncia: () Sim O Auditiva O Visual O Fisica/Motora () Néo
Obs:

Data: / / 2023.

Assinatura do Candidato

Assumo inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas e declaro estar ciente das penalidades cabiveis.

Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério.
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ANEXO Il - CALENDARIO

Evento Data/Periodo Local
Inscrigéo 31/03 a 06/04/2023 Enviar para e-mail:
Etapa 1 - Avaliagdo 10/04 a 14/04/2023
curricular
~ Sera enviado um e-mail para o
Convocacéo para Etapa 2 17/04/2023 candidato aprovado na etapa 1
Etapa 2 — Entrevista 19 a 20/04/2023 On-line
SITE IMIP
Resultado dos Aprovados 21/04/2023 WWW.imip.org.br
Recurso Até 25/04/2023 plataforma.oncoline@imip.org.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE DOCENTES

EDITAL 014.2023



http://www.imip.org.br/

ANEXO 11l - TABELA E PONTUACAO OU AVALIACAO

Indicadores Pontuacao
Experiéncia em ensino Experiéncia em anos na area do curso — 1
(Méaximo 04 pontos) ponto/ano

Experiéncia em anos em atividades de ensino na
area da salde — 0,5 ponto/ano

Especializagdo (por curso) — 1 ponto;

Formacao (Méaximo 04 pontos) [Mestrado - 2 pontos;

Doutorado — 4 pontos;

Avaliacdo Motivacdo e compatibilidade de tempo
para a atividade docente proposta e de participar da
formacdo/atualizacdo em educacdo permanente em
metodologias ativas de aprendizagem e de ensino a
distancia na area de saude — énfase em oncologia.

Entrevista online com trés
avaliadores (peso 2)

Critério de desempate: o Maior tempo de atuacdo em atividades de ensino tera prioridade;

Persistindo empate: o Idade (maior idade tera prioridade).
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ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do Candidato IN° de Inscrigéo

A0 Presidente da Comissdo Coordenadora
Como candidato ao processo seletivo simplificado para Cadastro de Reserva, solicito a
revisao de minha pontuacédo na Avaliacdo Curricular, sob os seguintes argumentos:

Recife,

Assinatura

Atencdo do Candidato

1. Preencher o recurso com letra legivel

2. Apresentar argumentacoes claras e concisas

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01(uma) sera retida pela comisséo e outra
permanecera com o candidato, como atestado da entrega.

Recife, de de 2023.

NOME E CPF

10
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