INSTITUTO DE MEDICINA INTEGRAL PROFESSOR
FERNANDO FIGUEIRA - IMIP

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N° 06/2019

PROCESSO N° 06/2019

O Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira - IMIP, por
intermédio de seu Presidente Silvia Rissin, no uso de suas atribuigcdes e
observancia que dispde o art. 3° da Lei n® 8745 de 09 de dezembro 1973,
comunica aos interessados a realizagdo de Selecao Externa Simplificada
regida por este Edital, objetivando a contratagdo temporaria de Pessoal para
execucdo do Convénio N° 858521/2017 entre o IMIP e o Ministério da
Saude.

1. OBJETO DO CONVENIO:

Objeto do convénio: Manutencdo ¢ Ampliagao do Programa Telessaude
Brasil Redes na Saude Indigena.

2. PUBLICIDADE

O Edital estda disponibilizado no site www.imip.org.br (link:
noticias/Editais) e afixado nas dependéncias do IMIP.

3. OBJETO DESTE EDITAL

O presente processo tem por objeto selecionar candidatos para contratagao
tempordria de pessoal consoante ao quadro abaixo, nos termos dos
principios constitucionais, regedores da Administracdo Publica, insertos no
Art. 37 da Constituicdo Federal.

4. DAS FUNCOES

Para a execucdo do objeto deste Edital foram definidas oito funcgdes,
conforme QUADRO ABAIXO:
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FUNCAO

PRE-REQUESITO

(EM RS)

REMUNERACAO

JORNADA DE
TRABALHO

NUMERO DE
VAGAS

Analista
Financeiro e
Administrativo

Formacao superior na area.
Ter experiéncia em projeto
na area de saude.
Conhecimento em
ferramentas de gestao de
projetos.
Conhecimento avancado em
Excel e Word e pacote
Office.

Média de
mercado

Adequada ao
objeto de
contratagao

Teleconsultor Fixo

Formacgao na area de saude
Titulo de especializagao.
Experiéncia em atividades
de projeto Experiéncia em
assisténcia e educagdo em
saude

Média de
mercado

Adequada ao
objeto de
contratagao

Teleconsultor sob
demanda

Formacao na area de saude
Titulo de especializagao.
Experiéncia em atividades
de projeto Experiéncia em
assisténcia e educagdo em
saude.

Média de
mercado

Adequada ao
objeto de
contratagao

Programador

Formacgao Superior em ou
em andamento em Ciéncia
da Computacao e areas
afins. Experiéncia com
desenvolvimento de
aplicacdoes em PHP ¢
Python, Programacao
Orientada a Objeto, REST
API, JSON, SQL Avang¢ado
(T-SQL, PS-SQL,
PostgreSQL), JavaScript,

HTML, CSS, Bootstrap,
GIT e Metodologias Ageis.
Conhecimento em Amazon
Web Services. Experiéncia
na concepc¢ao de produtos
ou projetos e manutengdo de

sistemas legados.

Média de
mercado

Adequada ao
objeto de
contratagao
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Analista de
Tecnologia da
Informacgao

Experiéncia em atividades
de capacitagdo e utilizagao
das ferramentas de EAD.
Experiéncia em Telessaude
Experiéncia na utilizagdo
de ferramentas e
plataformas virtuais em
saude.

Média de
mercado

Adequada ao
objeto de
contratacao

Assessor de
Comunicagao

Graduagao em
Comunicac¢ao Social-
Publicidade e Propaganda.
Experiencia na area de
comunicacao.
Experiencia em gestao de
projetos comerciais €
institucionais.

Média de
mercado

Adequada ao
objeto de
contratagao

Monitor de Campo

Ter experiéncia em projetos
e instrumentos de gestao de
projetos.

Ter experiéncia em trabalhar
com equipes de saude
indigena.

Ter experiéncia em
atendimento a usuarios.

Média de
mercado

Adequada ao
objeto de
contratacao

Gerente de
Projetos

Formacao superior.
Ter experiéncia em projeto
de Telessaude e ou na area
de Saude publica ou
indigena.

Conhecimento em
ferramentas de controle e
execucao de projeto.
Conhecimento avangado em
Excel e Word e pacote
Office.

Média de
Mercado

Adequada ao
objeto de
contratagao
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5. DA INSCRICAO

5.1 As inscrigdes serdo realizadas, por meio eletronico no periodo de 14 a
15/03/2019.

5.2 Para realizacao das inscri¢des o candidato devera encaminhar curriculo
(conforme modelo — Anexo III) e ficha de inscricio para o e-mail
ntes.adm@imip.org.br.

5.3 Sobre qualquer davida a respeito da regularidade deste Edital podera
ser apresentada impugnagao no prazo de 02 (dois) dias antes da data do
inicio das inscrigdes sob pena de decadéncia, dirigindo-se ao IMIP no setor
Secretaria do Nucleo de Telessaude - NTES/Diretoria de Ensino localizada
na Rua dos Coelhos, 300 — Boa Vista — Recife/PE ou pelo email
ntes.adm@imip.org.br

5.4 E assegurada a inscricio de candidato portador de deficiéncia, de
acordo com a Lei n® 7853, de 24 de outubro de 1989, decreto n°® 3298, de
20 de dezembro de 1999, procedendo-se a reserva na forma legal.

6. DA COMISSAO COORDENADORA DA SELECAO PUBLICA

6.1. A comissao coordenadora ¢ composta dos membros abaixo nomeados,
para, sob a presidéncia do primeiro processar, avaliar e julgar os curriculos
dos candidatos na forma aduzida no item 07 deste Edital; julgar as
impugnagoes € 0s recursos, eventualmente interpostos e ainda deliberar sob
0S Caso0s OMissos.

* Jeane Maria Lacerda de Araujo Couto
* Maria Cecilia Mendonga Melo da Rocha
* Tessalia Vieira de Souza Bandeira Lima

6.2 A selecdo para contratagdo temporaria de pessoal serd processada
mediante avaliagdo curricular, de carater classificatorio aos candidatos que
preencherem os pré-requisitos de que se trata o quadro constante do item
04 deste Edital.

6.3 Da avaliagdo curricular, participardo todos os candidatos inscritos para
a selegdo que serdo avaliados através das informacdes contidas nos
curriculos e comprovadas pelos documentos apresentados; concluido pela
classificacdo ou desclassificacao.
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6.4. Na hipotese de ocorrer empate no resultado da Avaliagao Curricular,
serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

6.4.1. Maior tempo de experiéncia na area de pesquisa em satde.
6.4.2. Maior idade

7. EXIGENCIAS DA DOCUMENTACAO

7.1. Serdo aceitos Portadores de Certificados e Diplomas de Conclusdo de
Curso, emitidos por instituicdes oficialmente reconhecidas pela autoridade
publica competente.

7.2. Apresentacao de comprovantes de cursos realizados fora do Brasil
devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente.

7.3. Nao serdo considerados para fins de comprovagdo de experiéncia
profissional trabalhos realizados como voluntario.

7.4. Qualquer informacao falsa ou ndo comprovada gera a eliminagdo do
candidato no processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

7.5 Nao serdo aceitos trabalhos académicos como comprovagdao de
experiéncia.

8. DOS RESULTADOS

8.1. O resultado da selecio sera divulgado no endereco eletronico
www.imip.org.br  (link:  noticias/Editais), sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados, convocagdes e
o resultado final da sele¢do, a qual serd expressa em ordem decrescente de
pontuacao.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato podera interpor recurso no primeiro dia util, sob pena de
intempestividade, apds a divulgacao do resultado da Avaliagdo Curricular
de que trata o subitem 8.1, no horario de 08:00 as 12:00hs e das 14:00 as
16:00hs, na secretaria do Nucleo de Telessaude - NTES/Diretoria de Ensino
localizada na Rua dos Coelhos, 300 — Boa Vista — Recife/PE.
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9.2. O recurso sera dirigido ao Presidente da Comissao da Sele¢ao Publica
Simplificada, devendo ser utilizado, pelo candidato, o modelo constante do
Anexo V.

10. DA CONTRATACAO
10.1. Sdo requisitos basicos para a contragao:

a) Ter sido aprovado na Selecdo Publica Simplificada, dentro do
numero das vagas ofertadas.

b) Apresentar documentacdo comprobatéria dos dados curriculares:
Diploma ou Certificado de conclusdo de nivel superior e demais
Diplomas ou Certificados que comprovem as informagdes prestadas
nos curriculos referentes a qualificagao profissional, de acordo com a
necessidade prevista para cada area de contratagao.

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao,
para os candidatos do sexo masculino;

f) Cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

10.2. Os Candidatos Aprovados deverdao aguardar a convocagdo para
contratacdo, observada a necessidade do profissional e seu campo de
atuacdo para a execugdo do projeto de interesse do IMIP.

10.3 O candidato que no ato da convocacdo que deixar de apresentar
qualquer um dos documentos, ndo cumprir os requisitos relacionados € nao
atender os prazos deste Edital sera AUTOMATICAMENTE
DESCLASSIFICADO.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A classificacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado nao
acarreta direito a contratacao, cabendo ao IMIP decidir a sua contratagao.
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11.2. Apdés a convocagao pelo IMIP, para contratacdo temporaria, o
candidato deve apresentar-se, munido dos documentos exigidos, bem como
obedecer aos prazos estabelecidos, assumindo as funcdes em até¢ 10 dias
apos a contratacao.

11.3. Poderd o IMIP rescindir o contrato antes de seu termo final, quando
conveniente ao interesse do objeto dos Convénios, por infracdo disciplinar
do contratado devidamente apurada, assegurada a ampla defesa e desde que
cassada as razdes que ensejaram a contratacao.

11.4 Os candidatos classificados deverdo manter atualizados seus
enderegos, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes
da nao atualizacdo deste.

ANEXO I — CALENDARIO

ANEXO II - TABELA E PONTUACAO OU AVALIACAO

ANEXO III - MODELO DE CURRICULO SIMPLIFICADO

ANEXO IV — FICHA INSCRICOES

ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

ANEXO VI — DECLARACAO DE NAO VINCULO COM O SERVICO
PUBLICO

ANEXO VII - FUNCOES E ATRIBUICOES

ANEXO 1
CALENDARIO
Evento Data/Periodo Local
Através do email:
Inscrigdo 14 e 15/03/2019 ntes.adm@imip.org.br ou
Presencial
Avaliacao Curricular 18/03/2019 IMIP
Resultado dos Site do IMIP.
Classificados 19/03/2019 (www.imip.org.br:link:noticias)
Prazo para recurso 20/03/2019
Entrega dos documentos 21/03/2019 NTES
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ANEXO 11

TABELA E PONTUACAO OU AVALIACAO

Indicadores Pontuacao
Tempo de Pontuaciao Maxima
Experiéncia

Experiéncia Profissional 06 meses a 02 anos 2,5 pontos
03 ou mais anos 3.0 pontos

Curriculo 4,5 pontos

ANEXO III

Modelo de Curriculo Simplificado

Dados Pessoais: (incluir data de nascimento)

Formacgaio:

Experiéncia Profissional:

O candidato deve informar sua experiéncia e area de atuagdo profissional.

Endereco eletronico e telefones para contato:
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ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Sexo:

Formacao:

Ano de Conclusao:
Cédula de Identidade:
Orgio Expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:
Telefone para Contato:
E-mail:

Funcgao para a qual est4 se candidatando:

CURRICULAR INDICADORES PARA A AVALIACAO
1.1  Experiéncia Profissional:

Instituicao:
Cargo/Fungao Ocupada:
Periodo:

(usar tantas vezes quantas for necessarias/anexar folha suplementar)

1.2 CURSOS

Nome:
Carga Horéria:
Institui¢do Executiva:

(usar tantas vezes quantas forem necessarias/anexar folha suplementar)

Declaro serem verdadeiras as informagdes prestadas, assumindo o compromisso da
apresentacao dos documentos comprobatdrios de que trata o Item7 do Edital, no ato da
contratagdo. Ciente de estar sujeito as penas da lei, na hipotese de idoneidade das
informagdes ora prestadas.

Recife de de 2019.

Assinatura do candidato
ou procurador legalmente habilitado
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ANEXO YV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

ome do Candidato ® de Inscricao

A Presidente da Comissao Coordenadora
omo candidato ao processo seletivo simplificado para Cadastro de Reserva, solicito a revisao
le minha pontuacio na Avaliacio Curricular, sob os seguintes argumentos:

ecife,

Assinatura

Atencido do Candidato

. Preencher o recurso com letra legivel
. Apresentar argumentacdes claras e concisas

. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01(uma) retida e outra permanecera com
b candidato, sendo atestado a entrega.
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ANEXO VI

DECLARACAO

Pelo presente instrumento declaro ndo possuir vinculo com o Servigo
Publico nas trés esferas do governo, Municipal, Estadual e Federal, ndo
tendo impedimento para a participagdo no Convénio n° 858521/2017,
firmado entre o IMIP — Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando
Figueira e o Ministério da Saude.

, de de 2019.

NOME :
CPF:
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ANEXO VII
FUNCOES E ATRIBUICOES

FUNCAO

ATRIBUICOES

Analista Financeiro ¢ Administrativo

Responsavel pelo controle da
documentacdo, arquivamento e
classifica¢do dos arquivos, apoiar a
coordenacdo nas atividades
administrativas ligadas as teleconsultorias
e demais atividades do projeto. Tratar dos
processos administrativos e financeiros
junto a coordenacao do projeto, setor de
convénios do IMIP e MS.

Teleconsultor Fixo

Participar da elaboracdo de fluxos e
protocolos do servigo de teleconsultoria;
Receber, analisar, classificar e orientar o
fluxo das solicitagoes de teleconsultorias;
Classificar todas as solicitagdes recebidas
de acordo com o método de classificagao

vigente e definido de forma interna;
Monitorar e facilitar todas as etapas até a

finalizacdo da teleconsultoria; Elaborar
segunda opinido formativa e submeter
para publicacdo com periodicidade
definida por norma interna; Realizar
auditoria das atividades do servico de
teleconsultoria com periodicidade
definida por norma interna; Facilitar a
captagdo de profissionais de satide para o
banco de teleconsultores do IMIP.

Teleconsultor sob demanda

O teleconsultor especialista atende o
pedido de colaboracao, ofertando uma
segunda opinido profissional ao caso
recebido.

Programador

Atuar no desenvolvimento de aplica¢des
web (back-end e front-end) com
integracao a sistemas, servicos e banco de

dados, atualizar e manter os projetos ja
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existentes na empresa, realizar a
manutenc¢ao dos sistemas, fazendo
eventuais corregdes necessarias, visando
atender as necessidades dos usuarios.
Desenvolver trabalhos de montagem,
depuragdo e testes de programas,
executando servigcos de manutengao nos
programas ja desenvolvidos.

Analista de Tecnologia da Informacao

Responsavel pela implantagdo e
manuteng¢do tecnoldgica dos polos base e
distritais dos DSEIs. Auxiliar na
resolugdo de problemas na utilizacao das
acoes de Telessatide. Capacitar a equipe
técnica para o uso das ferramentas do
Adobe Connect e da plataforma do
Ministério da Satde. Coletar e registrar
dados de monitoramento perante as
equipes multiprofissionais de atengdo
basica a satide indigena.

Assessor de Comunicagao

Desenvolver estratégias para estabelecer
interface do com os responsaveis pelas
diversas areas do Nucleo de Telessaude

do IMIP
Garantir um perfeito fluxo de
comunicacao interna

Avaliar junto aos setores as informagdes

que devem ser veiculadas
Realizar divulgacao interna de
informacdes gerais
Criar materiais de comunicagao
impressos e online
Elaborar conteudo para redes sociais e
para site, e producdo de textos para
comunicagao interna
Desenvolver, programar, executar e
monitorar o plano de comunicagdo do
nucleo
Fazer branding, administragdo da imagem
e da identidade visual da empresa
Estabelecer relacionamento com o setor
de assessoria de imprensa do IMIP
Acompanhar toda a producdo e
distribuicao do material de divulgacao
Organizar eventos do nucleo.

Monitor de Campo

Responsavel por apoiar os encontros
presenciais e a distdncia previstos nos
polos locais. Acompanhar o processo de
construcdo das estratégias de Telessatude
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junto as equipes multiprofissionais de
aten¢do basica a Satide Indigena. Além de
atividades da area de informatica junto a
equipe de TI, envolvendo a elaboragao de
estratégias de implantacgao,
monitoramento e avaliagdo das acdes de
Telessaude.

Gerente de Projetos

Geréncia geral do projeto atuando junto a
todos os pdlos coordenadores e locais.
Gerenciar e planejar em conjunto com as
coordenacgdes dos DSEIs, 0
desenvolvimento do projeto de Telessaude.
Gerenciar e acompanhar todas as etapas do
projeto. Delegar as atividades aos
envolvidos. Gerenciar a equipe
administrativa e assistencial, oferecendo o
apoio aos coordenadores dos DSEIs e
gerentes técnicos. Acompanhar o processo
de construcio das estratégias de
Telessaude junto as equipes
multiprofissionais de aten¢do basica a
saude indigena.
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